POLITECNICO DI TORINO
Modulo di Metodologia dell’apprendimento







 
       Esercitazione  1
I CAMBIAMENTI NEL LAVORO (Industriale in particolare)

SCHEDA/STIMOLO PER UNA RIFLESSIONE PRELIMINARE
“...Quando tutti pensano la stessa cosa in realtà nessuno pensa..”

Studente:
Cognome e nome  ……………………………………………..

· circoscriviamo il problema/precisiamo i termini:

è la stessa cosa parlare di “lavoro” o di “mondo del lavoro”?

· proviamo a descrivere/elencare le differenze tra il lavoro di:

un lavoratore italiano dell’anno 1000

dell’anno 1900

dell’anno 2000

· proviamo ora ad analizzare le differenze tra un operaio metalmeccanico del 1950 (ad esempio un operaio montatore alla FIAT) e altri due operai che abbiano svolto la stessa mansione nella stessa azienda rispettivamente nel 1975 e nel 2000.

· Cerchiamo innanzitutto i fattori di analisi – ovvero i punti di vista – in base ai quali effettuare la comparazione. Li potremmo schematizzare così:
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	Fattori di analisi 
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